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OGRETiIM GOREVLISI
KADROSUNA BASVURACAK ADAYLARDAN iSTENEN BELGELER

Adaylarin basvurdugu birim, boélim ve anabilim dal baskanligini belirten ve sadece
bir kadroya basvurduklarini beyan ettikleri dilekge,

E-Devlet kapisindan alinan Niifus Kayit Ornegi,

Mezuniyet belgeleri (E-Devlet Kapisindan alinan karekodlu ¢ikti veya noter onayli
suretleri, yabanci llkelerden alinan belgelerin Yiksekoégretim Kurulunca onaylanmis
denklik belgeleri),

Lisans Transkript belgesi [E-Devlet Kapisindan alinan karekodlu gikti, ash, aslini ibraz
etmek kaydiyla fotokopisi ya da noter veya mezun olunan Universite tarafindan
onaylanan belge]

Ozgecmis,

Merkezi Sinav Belgesi (ALES) (Belgede "Sonug Belgesi Kontrol Kodunun" bulunmasi
gerekmektedir.),

Tecriibe durumunu gosterir belge (Tecriibe sarti istenen kadrolar igin);
e Ozel sektdrde calisilan sireler icin is yerinden alinacak yaptigi isi gosterir
belge ve isyeri unvanini gosterir SGK hizmet dékiim belgesi,
e Kamu kurumlarinda galigilan siireler igin kurumdan alinacak belge (onayh
hizmet belgesi veya ¢alisma belgesi).

Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS), Yiksekoégretim Kurumlari Yabanci Dil
Sinavi (YOKDIL), Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (KPDS),
Elecktronic-Test of English Proficiency (e-TEP) veya Universitelerarasi Kurul
Yabanci Dil Sinavi (UDS) puanini gosterir belge veya es degerligi Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan kabul edilen bir sinavdan almis olduklari puani gésteren belgesi
(Belgede "Sonug Belgesi Kontrol Kodunun" bulunmasi gerekmektedir.),

Bir adet fotograf

Erkek adaylar icin askerlik terhis veya tecil belgesi fotokopisi

NOT: Atanmaya hak kazanan adaylardan 6grenime iliskin diploma, mezuniyet belgesi
veya 0grenci belgesinin asli veya onayli sureti istenecek olup gercege aykiri belge verdigi
veya beyanda bulundugu tespit edilenlerin atamalari yapilmayacak, atamalari yapilmis
ise iptal edilerek haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikimleri uygulanacaktir.



